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Seminario: 

Superando el determinismo tecnológico: las dinámicas 
laborales en la era de los algoritmos 

 
 
FECHA EVENTO  
 
10 de noviembre, de 9:30 a 12:30 hrs. 
Sala Deloi9e, FACEA, Universidad Austral de Chile  
 
DESCRIPCIÓN 
 
La inteligencia arDficial y las tecnologías digitales están revolucionado el mundo del trabajo. 
Puestos de trabajo se pierden y otros se transforman diariamente al alero de la implementación 
de nuevas formas de organización, gesDón y de control del trabajo. ¿Qué implicancias Denen estas 
transformaciones para las empresas, las/los trabajadores y la sociedad en sus disDntas escalas? 
El fantasma del determinismo tecnológico se ha apropiado muchas veces del debate en torno a 
esta pregunta. El grado de desarrollo, la forma y las consecuencias con que operan las nuevas 
tecnologías en los disDntos contextos son vistos como unívocos e inevitables. Con el fin de 
contribuir a discuDr esta visión, este coloquio convoca a importantes invesDgadores e 
invesDgadoras, autoridades y actores locales a presentar datos y discuDr respecto de los cambios 
tecnológicos y el trabajo.   
 
PROGRAMA 
 
Recepción: 9:30- 9:40 
 
Exposiciones invesDgaciones (9:40-11:00) ([tulos tentaDvos de exposiciones) 
 

- Arturo Arriagada, PhD en Sociología de la London School of Economics, Reino Unido; 
Profesor de la Universidad Adolfo Ibáñez; InvesDgador MNEW y Fairwork  
 
“Mercado libre y la nueva forma de trabajar” 
 

- Alberto Coddou, PhD en Derecho de la University College of London; Consultor para la 
OIT; Experto independiente en OEA; y Profesor de Universidad Austral de Chile  
 
“Discriminación algorítmica” 
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- Francisca Gu4érrez, PhD en Sociología de la EHESS (Paris); Profesora y Directora del 

InsDtuto de Gobierno y Asuntos Públicos de la Universidad Austral de Chile; 
InvesDgadora COES y Fairwork 
 
“Malestar y acción colec;va en plataformas digitales de reparto. El caso de Argen;na y 
Chile” 
 

- Juana Torres, PhD en Ciencias PolíDcas, InvesDgadora Politécnico de Paris; Comsultora 
Federación Internacional de Trabajadores del Transporte 
 
“Trabajo más allá de un clic. Perspec;vas humanas en las sombras de la Ingeligencia 
Ar;ficial” 
 

- Pablo Egaña, Ph.D. en Desarrollo Económico Sustentable de Columbia University (Nueva 
York); Profesor y Director del Magíster en Negocios Sostenibles de la Universidad Adolfo 
Ibañez; InvesDgador COES, MNEW y Fairwork 
 
“Polí;cas públicas de cara al futuro del trabajo” 

 
 
Espacio preguntas público (11:00- 11:30) 
 
 
Debate (11:30-12:00):  
 
¿Cómo la Inteligencia Ar4ficial y la automa4zación de servicios y procesos han afectado o 
pueden afectar a los/as trabajadores y las empresas en la Región de Los Ríos? (10 m de 
intervención por cada uno/a de lo/as panelistas. La invitación es a reflexionar en torno a la 
pregunta central, reaccionar a las presentaciones de la/os invesDgadores y a las intervenciones 
de lo/as otro/as panelistas) 
 

• Oriana Paredes CUT Valdivia 
• Rodrigo Leiva, Seremi MINTRAB Región de Los Ríos 
• Walter Marcos (CCIV) 

 
Comenta y modera: Dasten Julian, UNAP- Getsur 
 
Espacio preguntas comentarista y público (12:00- 12:30) 
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PATROCINIO 
 
La acDvidad cuenta con el patrocinio de los siguientes fondos e insDtuciones 

- ANID/Fondecyt regular 1210338 
- Centro de Estudios del Conflicto y la Cohesión social (COES)  
- Núcleo Milenio sobre Evolución del Trabajo (MNEW) 

 
Organiza: InsDtuto de Gobierno y Asuntos Públicos de la Universidad Austral de Chile 
   


