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09:00 a
10:20

Inscripcion de participantes / Inaugura

Sala Areas Protegidas, Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas U. Austral

cion oficial |/ Saludosy reconocimientos

Sala Areas Protegidas
Simposio 1
Las relaciones sociales de autoridad en el trabajo:
tensiones y reconfiguraciones.
Alvaro Soto, Antonio Stecher, Alan Valenzuela.

Sala Multimedia
Simposio 2
El trabajo frente a la crisis climatica: impactos, respuestas y
tensiones.
Francisca Gutiérrez, Diego Velasquez, Jorge Ayala, Consuelo
Biskupovic.

11:50- Pausa c

12:10

afé (Hall)

Sala Areas Protegidas
MESA 1: SUBJETIVIDAD, EXPERIENCIAS E IDENTIDADES LABORALES EN
AMERICA LATINA.

Panel1

e Natalia Ahumada: Herencia cultural familiar: nociones de
éxito, felicidad y futuro profesional juvenil.

e Sebastian Saez: Transformaciones en las construcciones
identitarias de trabajadores hombres: Un scope review sobre
masculinidades, género e identidades laborales.

e Alvaro Soto: Narrativas identitarias en el trabajo: una
propuesta de sistematizacidon a partir del trabajo empirico

Sala Multimedia
MESA 11: LOS RETOS DE LA ACCION COLECTIVA Y EL SINDICALISMO EN
AMERICA LATINA EN EL NUEVO SIGLO.

Panel1

e Pablo Pérez Ahumada; Daniela Olivares Collio: Clases sociales,
movimientos sindicales y conflicto en tiempos de crisis: un
estudio comparativo de Argentinay Chile.

e Christian Matamoros, Jorge Sanhueza Ochoa y Rodrigo Reyes
Aliaga: Tendencias en la huelga de los trabajadores de la
educacion durante la postpandemia (Chile: 2022-2025).

e Antonia Morales: Reflexiones sobre negociacion colectiva
ramal en Chile: Posiciones de los principales actores del
mundo del trabajo
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Sala Areas Protegidas
MESA 1: SUBJETIVIDAD, EXPERIENCIAS E

Panel 2

e Alan Valenzuela: La valoracion del
trabajo en plataformas digitales del
trabajo: Ingresos, autonomia 'y
flexibilidad frente a la realidad del
empleo formal en Chile.

e Gerardo Hernandez: Imaginarios
mineros sobre el Estallido Social de
2019 en la ciudad de Antofagasta.

e Manuel Cuevas, Paula Barraza.
Cartografias del Riesgo y Clinica del
Oficio: Una Metodologia Participativa
para la Prevencidn de la Violencia en el
Transporte Publico de Santiago.

IDENTIDADES LABORALES EN AMERICA LATINA.

Sala Multimedia
MESA 6: TRABAJOS DEL CUIDADO, NUEVAS
IMPLICACIONES DE GENERO,
INTERSECCIONALIDAD Y POLITICAS SOCIALES.

Panel 2

e Felipe Flores: Cuidados, géneroy
trabajo: desafios estructurales para la
inclusion laboral en Chile.

e Barbara Troncoso: El impacto del
trabajo de cuidados no remunerado en
las trayectorias laborales de las
mujeres en Chile: evidencia desde
ENUT 2023 y CASEN 2022 (ONLINE)

e Lorena Armijo: Recursos asociados al
cuidado en la poblacion
microemprendedora chilena.

¢ Claudia Jordana, Patricia Retamal 'y
Javiera Romo: Trabajo, cuidadosy
conciliacion en la Region del Maule:
brechas territoriales en la
implementacidn de normativas
recientes.

Sala 6
MESA 11: LOS RETOS DE LA ACCION COLECTIVA
Y EL SINDICALISMO EN AMERICA LATINA EN EL
NUEVO SIGLO.

Panel 2

e Camila Alvarez: Negociando el cambio
tecnologico: comparando las
estrategias sindicales de los
estibadores en los puertos de
Barcelona (Espafia) y San Antonio
(Chile).

¢ Antonio Aravena, Mauricio Mufoz: El
trabajo bancario y los sindicatos en
Chile en el contexto de la pandemia
COVID-19

16:30a
16:50

Hall de FACEA
PAUSA CAFE
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Sala Areas Protegidas

MESA 1: SUBJETIVIDAD, EXPERIENCIAS E

IDENTIDADES LABORALES EN AMERICA LATINA.

Panel 3

¢ Vicente Sisto, Andrea San Martin,
Javiera Lopez: Subjetividades en los
margenes: entre la razéon managerial y
la practica situada. Una historia de
emprendedoras/es haciéndose desde
lo comun.

¢ Gabriel Etcheberrigaray:
Configuraciones subjetivas respecto de
las demandas emocionales del trabajo
educativo de docentes tutoras/es de la
Region Metropolitana, Chile.

e Marianela Aravena: La conciencia de los
exdirigentes del movimiento estudiantil
del siglo XXI'y su vinculacién con los
ensamblajes de los accionares
colectivos desarrollados entre 2018 y
2026 en Chile.

Salaé6
MESA 6: TRABAJOS DEL CUIDADO, NUEVAS
IMPLICACIONES DE GENERO,

INTERSECCIONALIDAD Y POLITICAS SOCIALES.

Panel 3

e Sandra Leiva: Emociones en el trabajo
domeéstico migrante en Chile.

e Claudia A. Gonzalez Cid: Flexibilidad o
deslocalizacion: Estrategias de
conciliacion del trabajo y la vida,
desplegadas por teletrabajadoras de
comercio y servicios, durante la
Pandemia por Covid 19, en Chile.

e Rosario Undurraga y Camilo Basualto:
Madres del mar: maternary cuidar en
las caletas pesqueras.

Sala Multimedia
MESA 11: LOS RETOS DE LA ACCION COLECTIVA
Y EL SINDICALISMO EN AMERICA LATINA EN EL
NUEVO SIGLO.

Panel 3

¢ Daniela Barruel Ayala, Eduardo
Gonzalez Navarro, Dominique Fontalba
Maulen: Caracterizacion de la
organizacion sindical en escuelas
particulares subvencionadas y pagadas
en Chile (1990-2025): resultados
preliminares

e Constanza Chavez: Efectos Productivos
de la Articulacidn Sindical en Chile.

e Miguel Hernandez Monsalve:
Experiencias de subjetivacion politica
de juventudes sindicalizadas.

18:30a

19:30

Hall de FACEA

Presentacion de Posters (ver anexo)
Exposicion Fotografica (ver anexo)

Coctel
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Sala Areas Protegidas
Simposio 3
Desafios en el mundo del trabajo. Del
ciclo de regulacion a la incertidumbre
proteccional.
Dasten Julian, Angélica Salgado, Nicolas
Ratto, Ximena Valdés.

Sala 6
Simposio 4
Bienestar subjetivo estudiantil y
futuros del trabajo profesional.
Clément Colin, Raul Hozven Valenzuela,
Sandra lturrieta Olivares.

Sala Multimedia
Simposio 5
Tensiones y arreglos del cuidado:
nuevos hallazgos en un contexto
cambiante.
Lorena Armijo, Beatriz Fernandez, Sandra
Leiva, Rosario Undurraga.

Sala Areas Protegidas
MESA 1: SUBJETIVIDAD, EXPERIENCIAS E
IDENTIDADES LABORALES EN AMERICA LATINA.

Panel 4

e Clément Colin: La esperanza como
practica cotidiana: futuridad y
subjetividad laboral en jovenes
profesionales.

e Jonathan Franco Araya: Cartografiando
el deseo: felicidad y éxito durante el
postcapitalismo.

e Juan Pablo Subiabre. ;Qué tan
aesthetic es tu neurodiversidad? Las
politicas de DEI como orden policial en
el trabajo contemporaneo.

e Isai Guzman: La clase ante las tensiones
y contradicciones del trabajo moderno:
El empleo precario como determinante
de laidentidad y los intereses
materiales de clase en Chile (VIRTUAL).

Sala 6
MESA 6: TRABAJOS DEL CUIDADO, NUEVAS
IMPLICACIONES DE GENERO,
INTERSECCIONALIDAD Y POLITICAS SOCIALES.

Panel 4

e Lucinda Torres: Autonomia Econémica
de las trabajadoras territoriales del
Programa 4 a 7 del Servicio Nacional de
la Mujery la Equidad de Género de
Chile

e Maria Cristina Fernandez: Trayectorias
laborales, cuidado y decisiones de
retiro en la vejez en Chile: una mirada
interseccional desde el curso de viday
el entorno.

e Carla Rojas: Mujeres en espacios
laborales masculinizados en Chile.

e Alejandra Inostroza: Familia, cuidados e
informalidad: trayectorias laborales de
mujeres en la adultez temprana en
Chile.

Sala Multimedia
MESA 11: LOS RETOS DE LA ACCION COLECTIVA
Y EL SINDICALISMO EN AMERICA LATINA EN EL
NUEVO SIGLO.

Panel 4

e Nicolas Godoy: ;Pueden construirse
acuerdos colectivos win-win? Factores
que llevan a sindicatos y empleadores a
evaluar positivamente la negociacion
colectiva en un escenario de
fragmentacién sindical

¢ Alba Lagos: Experiencias de
reivindicacion sindical y de género de
mujeres portuarias chilenas en un
rubro altamente masculinizado.

e Jésica Lorena Play Cecilia Senén
Gonzales: IAy Salud en la Ciudad de
Buenos Aires: Transformaciones del
trabajo, retos regulatorios y
percepciones de los pacientes en el
horizonte de la accidn colectiva
(HIBRIDA).
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DEL TRABAJO

VIERNES 10 ABRIL, 10:00 A 17:00. FERIA DE TRABAJADORES/AS AUTOGESTIONADOS/AS (HALL)

DiA 2 - VIERNES 10 ABRIL (mediodia)

Pausa café
12:10a12:30 Hall FACEA
Sala Areas Protegidas Sala Multimedia Salal

MESA 14: IMPACTO DEL TRABAJO SOBRE | MESA 6: TRABAJOS DEL CUIDADO, NUEVAS MESA 15: CAMBIO TECNOLOGICO Y RECONFIGURACION

LA SALUD DE LOS TRABAJADORES: IMPLICACIONES DE GENERO, DEL TRABAJO. INDUSTRIA 4.0, PLATAFORMIZACION Y

CONDICIONES, INTESIFICACION Y MEDIO | |NTERSECCIONALIDAD Y POLITICAS SOCIALES. | AUTOMATIZACION.

AMBIENTE DE TRABAJO.

Panel 1 Panel 5 Panel 1

« Cristian Salazar Concha: El e Guissela Oyarzln: Mujeres e Claudio Vasquez Wiedeman: Inseguridad
Tecnoestrés como Ries .o mariscadoras y dinamicas territoriales Laboral en el Contexto Tecnoldgico Laboral de
Peicosocial Emercente in en el Espacio Costero Marino de la Cuarta Revolucion Industrial: Aproximacion
Chile: Un Mabeo gientl'fico de Pueblos Originarios “Mafiihueico desde el Modelo de Probabilidad de Elaboracién
I Pr(;ducciéﬁ en SCOPUS Huinay”, Comuna de Hualaihué, Region | y la Teoria de la Autovalidacion.

o Jesus Yeves: Burnout ' de Los Lagos, Sur de Chile. e Fernando de Laire Diaz y Manuel Reyes: Cambio
conflicto en:cre roles e)r: ol e Juan Carlos Cea, Paula Cornejo: tecnoldgico y reconfiguracion del trabajo en la
teletrabaio: una via de erosién Trabajo, salud mental y subjetividad: gran mineria en Chile: tendencias actualesy
de recursjos: con diferencias de aproximaciones al malestar laboral desafios (HIBRIDO).

énero a través del iob desde una perspectiva de género e Alessandra Olivi y Julieta Palma: Diario digital
fraftin J (HIBRIDO). de Uso del Tiempo: innovacion tecnoldgica para

. Humbegr.to Jiménez: e Luis Matias Caro: De los recortes “no comprender la organizacion del tiempo de
Informalidad labora.l <alud hay plata”y la precariedad en la trabajo en la vida cotidiana las personas
mental en Chile: evidchia argentina neoliberal contemporanea: el | trabajadoras en Chile.

robuestas de .oll'tica ljbl>;ca caso de las/os trabajadoras/es de e Cristian Aranguiz. “Trabajo Portuario y nuevas
E)VIRF;UAL) P P comedores populares del conurbano tecnologias digitales: antecedentes
' sur bonaerense y el municipio de la conceptuales sobre cambios en la organizacion
plata (VIRTUAL). y la cualificacion laboral”
ALMUERZO
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VIERNES 10 ABRIL, 10:00A17:00. FERIA TRABAJADORES/AS AUTOGESTIONADOS/AS (HALL)
DiA 2 - VIERNES 10 ABRIL (pm)

Sala 6
MESA 14: IMPACTO DEL TRABAJO
SOBRE LA SALUD DE LOS
TRABAJADORES: CONDICIONES,
INTESIFICACION Y MEDIO AMBIENTE
DE TRABAJO

Panel 2

o Andy Luis Marrero Vega:
{Preocuparse por envejecer en
el trabajo? Una revision
sistematica sobre el efecto del
edadismo en el bienestar
laboral.

e Magdalena Garcés: La
psicologizacion de los riesgos
psicosociales del trabajo:
[imites epistemoldgicos y
desafios para su abordaje en
América Latina.

¢ Rodrigo Finkelstein:
Asociacion entre riesgos
psicosociales y salud mental
en mujeres informales
asalariadas y cuentapropistas.

e Cristian Bastidas:
Envejecimiento de la fuerza de
trabajo y transformaciones del
empleo en La Araucania: un
analisis prospectivo al 2030

Sala Multimedia
MESA 10: LAS NUEVAS REFORMAS
LABORALES EN AMERICA LATINA.
TENDENCIAS SOBRE RELACIONES DE
TRABAJO EN EL SIGLO XXI

Panel 1

¢ Elina Escudero, Gabriela Pontoni:
Reformas laborales y recursos de
poder sindical en la Argentina
reciente: un analisis de los
avances legislativos bajo el
gobierno de Javier Milei (HIBRIDA)

e Pablo Meier: Crisis regulatoria,
derechos laborales y sistemas de
relaciones laborales. Hacia una
autorregulacion de las relaciones
de trabajo en el empleo publico
en Chile (VIRTUAL)

e Nicolas Ratto: Déficits en la
cobertura de la seguridad social
de los trabajadores de
plataformas digitales en Chile.

e Cristian Aranguiz Percepcion,
comprensiony aplicacion de las
nuevas exigencias del Decreto
Supremo N° 44 en microy
pequefias empresas adheridas a
Mutualidades: Riesgos laborales,
participacion y enfoque de
género

Salal
MESA 15: CAMBIO TECNOLOGICO Y
RECONFIGURACION DEL TRABAJO.
INDUSTRIA 4.0, PLATAFORMIZACION Y
AUTOMATIZACION.

Panel 2

e Dasten Julian Vejar: Impactos del
cambio tecnoldgico en las relaciones
laborales. Experiencias de sindicatos
en clausulas de cambio tecnoldgico en
procesos de negociacion colectiva en
Chile (2019 - 2023).

e Antonio Stecher: Configuracion del
Mercado Laboral de las plataformas
digitales de Reparto y Transporte de
pasajeros en Chile (2010-2025): El rol
del Estado, las Empresasy los Actores
laborales.

e Marianela Aravena Garrido: La
precarizacion laboral en el neo-
taylorismo: Organizacidn y resistencia
de los trabajadores de plataformas de
reparto y transporte en Chile en 2025.

e Angel Martin Caballero / Alejandro
Castillo Larrain: Nuevas fronteras de
‘jugueteo’ institucional: como la
digitalizacién amplia el poder de los
empleadores para impugnar las reglas
(HIBRIDO).

Sala Areas Protegidas
MESA 12: CADENAS GLOBALES DE
PRODUCCION SUBCONTRATACION
Y TRABAJO EN AMERICA LATINA

e Gino Ocampo Urrutia:
Trabajo Fragmentado: efecto
de la subcontratacion sobre
el conflicto laboral en Chile

e Lucas Cifuentes: Transicion
energéticay ampliacién de la
frontera extractiva:
trabajadores, poder e
incertidumbre en la industria
del litio en Chile.

e Pedro Salgueroy Pablo
Sierra: Trabajo humano para
inteligencias artificiales:
subcontratacion,
precariedad y colonialidad
en la data supply chain
(VIRTUAL).

e ClaudiaA. Gonzalez Cid:
Feminizacion de los ultimos
eslabones de las cadenas de
valor de la pesca artesanal
en Chile: los casos de las
recolectoras de orillaen las
regiones de Los Lagosy O’
Higgins (VIRTUAL).
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DiA 2 - VIERNES 10 ABRIL (pm)

Sala Areas Protegidas

Actividad con la sociedad 1

Trabajo autogestionado en el Chile neoliberal actual: apuestas
y desafios del trabajo cooperativo.
Moderadora: Areli Escobar
Participantes: Federacion de Cooperativas de Trabajo
TRASOL, Cooperativa Trabajo Vivo Temuco, Red de

Trabajadores/as Organizados RTO Santiago, Propagadoras de

saberes de la tierra, Valdivia.

Sala Multimedia
Simposio 6
El trabajo y las politicas laborales en el siglo XXI: avances,
tensiones y desafios.
Pablo Chacdn, Karen Palma, Fabiola Leiva, Antonio Aravena.

Sala 6
PRESENTACION DE LIBROS (ver anexo)

Hall de FACEA
Coctel
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Sala Areas Protegidas
MESA 3: EMPRESAS, EMPRESARIOS MANAGEMENT EN
AMERICA LATINA: ESTATEGIAS, CONTROVERSIAS Y
NUEVAS ALTERNATIVAS DE ANALISIS.
MESA 4: LINEAS EMERGENTES DEL TRABAJO:
TRABAJO NO CLASICO.
MESA 5: JOVENES Y TRABAJO. EDUCACION,
FORMACION, CLASIFICACIONES Y COMPETENCIAS.

Panel 1

e Gregorio Pérez-Arrau: Inclusion laboral
de personas con discapacidad a partir
de laley 21.015.

e Pablo Pérez Ahumada; Javiera Romo:
Conflicto laboral, recursos de podery
afiliacion a asociaciones empresariales:
evidencia desde Chile en perspectiva
comparada.

e Rodolfo Martinic: Cuando el CV no
importa: el proceso de seleccion en una
multinacional de la fast fashion en Chile
(VIRTUAL).

Sala Multimedia
MESA 8: CONFIGURACIONES Y
REESTRUCTURACIONES PRODUCTIVAS EN LOS
SECTORES ECONOMICOS DE LA MANUFACTURA Y LOS
SERVICIOS.
MESA 9: MIGRACION INTERNACIONAL Y TRABAJO.

Panel 1

e Felipe Burgos Ortiz: Discusiones en
torno a la vigencia del proceso
multifuncional chileno a pesar de su
ilicitud.

e Valentina Alvarez Lopez: Proceso de
trabajo y reproducciéon de la fuerza de
trabajo en los regimenes laborales de
grandes tiendas del retail en Chile.

e Osvaldo Mafian Arce: ;importan las
estrategias regionales? gobernanza
multinivel y reestructuracion
productiva en la industria
manufactureray los servicios en Chile
(HIBRIDA).

Salaé6

MESA 7: EMPLEO, DESEMPLEO, SUBEMPLEO Y LA
PRECARIZACION DEL TRABAJO

MESA 13: EL TRABAJOY EL EMPLEO EN EL SECTOR
RURAL EN AMERICA LATINA

Panel 1

e Felipe Pérez Carvallo: Tensionesy
puntos criticos en las condiciones
laborales e institucionales de
Educadoras de Trato Directo de
Organismos Colaboradores Acreditados
en la transicion del SENAME a Mejor
Nifiez

e Joaquin Acufia Cabrera: Informalidad
por cuenta propia en La Araucania:
evidencia cualitativa sobre dindmicas
estructurales de desproteccion laboral
y social.

e José Luis Mendoza: Trabajo educativo,
comunidad y territorio: sistematizacion
participativa desde una escuelas rural
Mapuche-lavkenche.

10:30 a

10:40

Hall de FACEA
Pausa Café
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DiA 3 - SABADO 10 ABRIL (am y pm)

Sala Multimedia
MESA 8: CONFIGURACIONES Y REESTRUCTURACIONES PRODUCTIVAS EN
LOS SECTORES ECONOMICOS DE LA MANUFACTURA Y LOS SERVICIOS.
MESA 9: MIGRACION INTERNACIONAL Y TRABAJO.

Panel 2

e |sadora Salinas: Trabajadoras migrantes sobre ruedas:
Agenciay solidaridad laboral en aplicaciones de reparto

e Camila Alvarez Torres: Estudiar el control laboral en
fronteras: una propuesta.

e Valentina Osses: Por una idea hologramatica del trabajo
cientifico: un ensamblajes de tres reescrituras de la
division del trabajo interdisciplinario ciencias-artes en el
antropoceno (1893-2025) (VIRTUAL).

e Claudia Gonzalez Cid.: Flexibilidad o deslocalizacion_
estrategias de conciliacion (VIRTUAL)

Sala6
MESA 7: EMPLEO, DESEMPLEO, SUBEMPLEO Y LA PRECARIZACION DEL TRABAJO
MESA 13: EL TRABAJO Y EL EMPLEO EN EL SECTOR RURAL EN AMERICA LATINA

Panel 2

e Osvaldo Blanco Sepulveda: Mas alla del precariado: tipologias
inductivas de segmentacion de la precariedad transclasista en
escalas multiples.

e Betzabeth Marin Nanco: Hacia un sistema de indicadores sobre
las condiciones laborales en el empleo publico desde la
perspectiva de género.

e Pamela Caro (Geraldine Oteiza, Camila Arenas y Fernanda Kolbe:
Precariedad laboral y reproductiva de temporeras fruticolas
bolivianas de un campamento en Rengo.

e Claudia Cerda -Alejandra Rojas- Isidora Barria: Entre todo lo
malo, algo bueno habia”: el Fogdn como forma de resistencia en
los inicios del agronegocio de uva de exportacion.

Sala Areas Protegidas
Actividad con la sociedad 2
Elrol de la Central Unitaria de Trabajadoras/es en la
profundizacion de la democracia en Chile.
Participan: Antonia Morales, José Manuel Diaz (presidente
CUT), Guillermo Salinas (vicepresidente relaciones
internacionales CUT)

Sala Multimedia
Simposio 7
Tejiendo red: provocaciones anarquistas y especulaciones
posthumanistas para comprender los desafios del cuidado en el
trabajo de proteccion de los derechos de la infancia en Chile.
Javiera Garcia, Javiera Pavez, Miguel Angel Campullay, Marcelo Catalan.

Hall de FACEA Coctel

14:30 a

Sala Areas Protegidas
Asamblea ACET / Cierre del Congreso
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Presentacion de Libros

e Tomas Manriquez. Efectos de la inmigracion en el mercado
laboral de Chile a través de un analisis ocupacional y salarial
(2010-2019)

e Gloria Zavala-Villaldn. Condiciones de trabajo y empleo en la
Nueva Gestidon Publica desde los discursos de los/as
trabajadores/as

e Josefa Vega Bustos. Trabajo autogestionado y economia
feminista: estudio de caso del Colectivo Feminista Casa Taller “La
Escoba”.

e Fabian Neira Rioseco. Trabajo autogestionado y relaciones
econdmicas: el caso de la Feria de Intercambio de Concepcion

e Pablo Pérez Ahumada. Clases sociales, movimientos sindicales y
conflicto en tiempos de crisis: un estudio comparativo de
Argentinay Chile

e Camila Campos Paredes. Madres Trabajadoras en Retail en Chile:
Jornadas Laborales Asociales, Asincronia Horaria y Abuelas de
Tiempo Completo

e Cecilia Senén Gonzalez y Elina Escudero. Tecnologia, accion
climaticay practicas innovadoras de los sindicatos en Argentina

e Marcela Paz Reyes. Vivir en funcion del tiempo: trayectorias
laborales de mujeres relojeras de la comuna de Rengo

Exposiciones Fotograficas

e Tomas Tapia y Guissela Uyarzin. Temporalidades en Transito:
Una exploracion visual y cartografica del trabajo estacional en el
sur de Chile

e Rosario Undurraga, Camila Campos y Mateus Coelho. Retratos
descentrados

e Pablo Pérez Ahumada: Poder de clase y politica laboral. Sindicatos,
asociaciones empresariales y reforma en Chile, Ediciones
Universidad Alberto Hurtado, 2024. Presenta: Pablo Pérez

e Pablo Pérez, Francisca Gutiérrez, Rodrigo Medel, Domingo Pérezy
Diego Velasquez (Editores): Huelgas laborales y revitalizacion
sindical en Chile, FCE, Chile, 2025. Presenta: Francisca Gutiérrez

e Paula Gonzalez, Alvaro Soto (Editores): Trabajo y pospandemia.
Giros, socavonesy aprendizajes, Ediciones Universidad Alberto
Hurtado, 2025. Presenta: Alvaro Soto

e Antonio Stecher/ Karol Morales M. (Coordinadores): Plataformas
digitales de trabajo en América Latina. LOM Ediciones, 2024.
Presenta: Antonio Stecher

e Ricardo Pifieyro Prins, Juan Ignacio Del Fueyo, Elina Escudero,
Carolina Florez Stutz, Ana M. Catalano, Pepe Robles, Viviana Vega y
Julio Neffa: Empleo y Trabajo en la era digital: Distintos escenarios
laborales en la pospandemia, Osmar D. Buyatti - Libreria Editorial,
2024. Presenta: Elina Escudero

e Dasten Julian-V, Ximena Valdés (Editores): Sociedad precaria, LOM
Ediciones, 2022. Presenta: Dasten Julian.

e Magdalena Garcés, Patricia Guerrero, Antonio Stecher (Editores):
Trabajo, lazo social y construccion de sujetos. Enfoques criticos
para interrogar el futuro del trabajo y la democracia, Ediciones
Universidad Alberto Hurtado, 2025. Presenta: Magdalena Garcés.

e Elisa Ansoleaga, JesUs Yeves, Lorena Godoy (Editores): Proteger la
salud mental en el trabajo, RIL Editores, 2024. Presenta: Jesus
Yeves.

e Antonio Aravena, Victoria Basualdo, Dasten Julian
(Coordinadores): Trabajo y Luchas Sociales en América Latina, LOM
Ediciones, 2023. Presenta: Antonio Aravena.
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